WIPRO® OFERTA PRACY

POLSKIPRODUCENT WIND Operator prasy krawedziowej

Miejsce i godziny pracy:
- hala magazynowo - produkcyjna w Kokotowie 942, Wielicka Strefa Aktywnosci Gospodarczej,
- czas pracy 7:00 - 15:00,

Obowigzki:

— obstuga, programowanie i ustawianie maszyn CNC do giecia blach — prasa krawedziowa,

— czytanie rysunkdéw technicznych i realizacja zlecen zgodnie z okreslonymi parametrami i projektami,

—  biezaca kontrola jakosci wyprodukowanych elementéw, dokonywanie pomiaréw i ewentualnych poprawek.

Od kandydata oczekujemy:
—  terminowosé,

— odpowiedzialnos¢,

— dyspozycyjnos¢,

— cheérozwoju,

— mile widziane: ukoniczenie szkoty o profilu elektrycznym, elektronicznym lub mechanicznym, uprawnienia SEP1 kV,

Wynagrodzenie i forma wspétpracy :
— umowa o prace na okres prébny /czas okreslony / na czas nieokreslony,

Oferujemy :

— stabilng prace,

— mozliwos¢ rozwoju,
—  przyjazna atmosfere,

— tozsamos¢ warunkow zatrudnienia niezaleznie od pfci, stanu cywilnego, narodowosci, przekonan, orientacji seksualnej,

uwarunkowan fizycznych itp.,
— dostosowanie stanowiska pracy do stopnia sprawnosci kandydata,
— system premii doceniajgcy rozwdj i zaangazowanie.

Zainteresowanych prosimy o przestanie wiadomosci z tytutem "praca windy" na adres e-
mailowy: zawierajacej: CV i skan $wiadectwa ukoniczenia szkoty
lub ostatniego roku szkolnego w przypadku ucznidw lub kontakt telefoniczny:

Aby wzigé udziat w procesie rekrutacji bardzo prosimy o zawarcie w CV nastepujgcej klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przestanym CV przez Administratora Danych
Osobowych Firme WIPRO SERWIS Janusz Kasperowski, Krzysztof Kasperowski spétka komandytowa, Kokotéw 942, 32-
002 Wegrzce Wielkie w celu przeprowadzenia rekrutacji z moim udziatem na stanowisko operatora prasy krawedziowej.
Zostatem poinformowany, ze w kazdej chwili mam prawo do wycofania udzielonej zgody na przetwarzanie moich
danych osobowych oraz, Ze cofniecie zgody nie bedzie wptywac na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Jednoczesnie informujemy, iz wyrazenie zgody na udziat w rekrutacji jest dobrowolne, jednak konieczne do wziecia
udziatu w procesie rekrutacyjnym.

Zastrzegamy sobie mozliwos¢ wstrzymania, zawieszenia i zakonczenia rekrutacji oraz
kontaktu z niektérymi kandydatami w celu przeprowadzenia uzupetniajgcych
rozmow kwalifikacyjnych.



